
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

1 โครงการส่งเสริมการด าเนินงานพัฒนาระบบ
สุขภาพอ าเภอเมืองภูเก็ต ปีงบประมาณ 2569 

1. เพ่ือพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภอเมืองภูเก็ต

1.วิเคราะห์สภาพปัญหาและล าดับความส าคัญปัญหา
ด้านสุขภาพของพ้ืนท่ี

1. เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และ
ผู้เก่ียวข้อง (30 คน)

 / 1. มีแนวทางพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภอเมืองภูเก็ต

นางสาวธันยพร  ทองดีย่ิง    สสอ.เมืองภูเก็ต

2. เพ่ือพัฒนากระบวนการด าเนินงานส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันควบคุมโรค ในพ้ืนท่ีอ าเภอ
เมืองภูเก็ต  โดยบูรณาการเครือข่ายระบบสุขภาพ
 อ าเภอเมืองภูเก็ต

2.จัดท าแผนงานการพัฒนาระบบสุขภาพระดับอ าเภอ
และแผนงานสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรค ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอเมืองภูเก็ต

 /  /
2. มีกระบวนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันควบคุมโรค โดยบูรณาการเครือข่ายระบบ
สุขภาพ อ าเภอเมืองภูเก็ต

3. พัฒนาบุคลากรสาธารณสุข ส่งเสริมการเรียนรู้ในด้าน
ต่าง ๆ

 /  /

4. พัฒนาส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองภูเก็ตให้มี
ความพร้อมและศักยภาพในการบูรณาการระบบสุขภาพ
ระดับอ าเภอ

 /  /

5. ด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ตรวจ
ติดตามสถานประกอบการ เฝ้าระวังปัจจัยเส่ียงสุขภาพ
และส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ

 /  /  /  /

6. สนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานบริการปฐมภูมิใน
พ้ืนท่ี

 /  /  /  /

7. ประชุมติดตามผลการด าเนินงาน  /

8. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ  /

2 โครงการขับเคล่ือนการสร้างเสริมสุขภาวะเด็ก
วัยเรียน ในโรงเรียนอ าเภอเมืองภูเก็ต

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพการด าเนินงานโรงเรียน
รอบรู้ด้านสุขภาพ

1. ประชุมช้ีแจงกระบวนการด าเนินงานโรงเรียนรอบรู้
ด้านสุขภาพ แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และ
ผู้เก่ียวข้อง (30 คน)

 /  - 1. ร้อยละ 66 ของเด็กวัยเรียน 6–14 ปีสูงดีสมส่วน นางสาวจันทนา ชูเดช    สสอ.เมืองภูเก็ต

2. เพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะเด็กวัยเรียนให้มี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

2. ติดตามความครอบคลุมการคีย์ข้อมูลภาวะโภชนาการ 
ช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง ในแต่ละภาคเรียน

2. โรงเรียน เขตพ้ืนท่ีอ าเภอ
เมืองภูเก็ต

 /  / 2. ร้อยละของเด็กวัยเรียนเร่ิมอ้วนและอ้วน(ไม่เกิน
ร้อยละ 12)

3. ติดตามการคีย์ข้อมูลการคัดกรองสายตาเด็กนักเรียน
ช้ัน ป.1 ของครู และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

 /  / 3. ร้อยละของเด็กวัยเรียนมีภาะผอม (ไม่เกินร้อยละ
 5)

งบด าเนินงานตามภารกิจ
พ้ืนฐาน ฯ ของส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด/
ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 
งวดท่ี 1/2569 (ไตรมาส 
1 - 2)  เป็นเงินท้ังส้ิน 
10,0๐๐.00 บาท 

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการ/แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (ทุกแหล่งงบประมาณ)

หน่วยงาน...............ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองภูเก็ต.....................

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา

แหล่งงบประมาณ ตัวช้ีวัดโครงการ ผู้รับผิดชอบ



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการ/แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (ทุกแหล่งงบประมาณ)

หน่วยงาน...............ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองภูเก็ต.....................

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา

แหล่งงบประมาณ ตัวช้ีวัดโครงการ ผู้รับผิดชอบ

4. ติดตามการจ่ายยาเสริมธาตุเหล็ก และคีย์ข้อมูลภาวะ
โภชนาการนักเรียน 6 – 14 ปี

 /  / 4. ร้อยละของเด็กวัยเรียนมีภาวะเต้ีย (ไม่เกินร้อยละ
 5)

5. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และติดตามเย่ียมเสริมพลัง 
โรงเรียนรอบรู้สุขภาพดี

 /  / 5. นักเรียน ป.1–ป.6(อายุ 12 ปี) คนไทยทุกสิทธ์ิท่ี
ได้รับการช่ังน้ าหนัก/วัดส่วนสูงและได้รับยาเม็ดเสริม
ธาตุเหล็ก เพ่ือป้องกันโลหิตจางจากการขาดธาตุ
เหล็ก (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70)

6. มอบเกียรติบัตรแก่โรงเรียนท่ีผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนรอบรู้สุขภาพดี

 / 6. นักเรียน ป.1 ทุกคน ได้รับการตรวจคัดกรอง
สายตา และมีการส่งต่อ

3

โครงการส่งเสริมการบริจาคอวัยวะ อ าเภอ
เมืองภูเก็ต

1. เพ่ือให้ประชาชนรับรู้และตระหนักถึง
ความส าคัญของการบริจาคอวัยวะ

  

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานผู้รับผิดชอบและ
ภาคีเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

1. เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และ
ผู้เก่ียวข้อง (30 คน)      

 /  - 1. มีผู้ผู้ลงทะเบียนแสดงความประสงค์บริจาค
อวัยวะหรือดวงตาเพ่ิมข้ึน

นางสาวจันทนา ชูเดช สสอ.เมืองภูเก็ต

2. เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้ลงทะเบียนแสดงความ
ประสงค์บริจาคอวัยวะหรือดวงตา

2. จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์แอพลิเคช่ันบริจาคอวัยวะ 2. ประชากรอายุ ไม่เกิน 65 ปี
 อ าเภอเมืองภูเก็ต

 /  /  /

3. รับลงทะเบียนผู้แสดงความประสงค์บริจาคอวัยวะหรือ
ดวงตา

 /  /  /

4. สรุปผลการด าเนินงาน  /



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการ/แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (ทุกแหล่งงบประมาณ)

หน่วยงาน...............ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองภูเก็ต.....................

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา

แหล่งงบประมาณ ตัวช้ีวัดโครงการ ผู้รับผิดชอบ

4 โครงการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค อ าเภอเมือง
ภูเก็ต

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
เก่ียวกับการให้บริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

1. ประชุมคณะท างาน EPI 1. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ในเขต
พ้ืนท่ีอ าเภอเมืองภูเก็ต จ านวน
 30 คน

 /  - 1. กลุ่มเด็กอายุ 0-5 ปี และเด็กนักเรียน เข้าถึง
บริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

นางสาวจันทนา ชูเดช           สสอ.เมืองภูเก็ต

2. เพ่ือพัฒนาข้อมูลความครอบคลุมวัคซีนและ
เร่งรัดการให้บริการวัคซีนในกลุ่มเด็กอายุ 0-5 ปี 
และเด็กนักเรียน

2. จัดอบรมบุคลากรสาธารณสุขเพ่ือฟ้ืนฟูความรู้ 
"หลักสูตรสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ปี 2567" และจัดท า
แผนให้วัคซีน HPV ,Flu

2. กลุ่มเด็กอายุ 0-5 ปี และ
เด็กนักเรียน เขตพ้ืนท่ีอ าเภอ
เมืองภูเก็ต

 / 2. ความครอบคลุมการให้บริการวัคซีนในกลุ่มเด็ก
อายุ 0-5 ปี และเด็กนักเรียน มากกว่าร้อยละ 90

3. เพ่ือนิเทศ ติดตามการด าเนินงานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรคของหน่วยบริการ อ าเภอเมืองภูเก็ต

3. ส ารวจประวัติการรับได้รับวัคซีนกลุ่มเด็กอายุ 0-5 ปี 
และเด็กนักเรียน ในชุมชน/แค้มป์/โรงเรียน

 /  

4. บูรณาการเครือข่ายจัดให้บริการวัคซีนแก่
กลุ่มเป้าหมาย (เด็ก นักเรียน ประชาชน และเครือข่าย
บุคลากร)

 /  /  /  /

5. นิเทศ ติดตาม การด าเนินงาน EPI หน่วยบริการ  /  /

1.เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกันโรคติดต่อ และสร้างเสริม
สุขภาพในกลุ่มแรงงานต่างด้าว

1. ประชุมเครือข่ายหน่วยบริการ คณะท างานและ
ผู้เก่ียวข้อง จ านวน 5 คร้ัง ดังน้ี

1. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
แรงงานต่างด้าว และทีม SRRT
 ของเครือข่ายหน่วยบริการ
สาธารณสุข             เขต
พ้ืนท่ีอ าเภอเมืองภูเก็ต จ านวน
 30 คน

 / งบส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรคแรงงานต่างด้าว
 โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต ปี
 2569
จ านวนเงิน 188,000.00
 บาท

1.มีการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อฯในกลุ่ม
แรงงานต่างด้าวอย่างมีประสิทธิภาพและไม่เกิด 
Second generation ในโรคติดต่อท่ีส าคัญ

2. เพ่ือพัฒนาความร่วมมือจากเครือข่าย
คณะท างาน ผู้ประกอบการ และแกนน าแรงงาน
ต่างด้าวในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

1.1 ประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานแรงงานต่างด้าว 
และทีม SRRT เพ่ือช้ีแจงสถานการณ์ แนวทางด าเนินงาน 
วิเคราะห์ความเส่ียงจ าแนกพ้ืนท่ี และจัดท าแผนปฏิบัติ
การจัดอบรมให้ความรู้การป้องกันควบคุมโรคแรงงานต่าง

2. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
โรคไม่ติดต่อเร้ือรัง และ
ผู้เก่ียวข้อง ของเครือข่าย
หน่วยบริการสาธารณสุข        

 /
2. แรงงานต่างด้าวได้รับการเฝ้าระวังโรค และได้รับ
การคัดกรองโรคติดต่อส าคัญ

1.2 ประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
และผู้เก่ียวข้อง อ าเภอเมืองภูเก็ต วิเคราะห์สถานการณ์
โรค ฟ้ืนฟูองค์ความรู้เก่ียวกับโรค NCD การคัดกรองกลุ่ม
เส่ียง และจัดท าแผนป้องกันควบคุมโรค NCD ในกลุ่ม
แรงงานต่างด้าว

3. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
ยาเสพติด และผู้เก่ียวข้อง ของ
เครือข่ายหน่วยบริการ
สาธารณสุข          เขตพ้ืนท่ี
อ าเภอเมืองภูเก็ตจ านวน 30 
คน

 /

นางสาวจันทนา  ชูเดช5 โครงการป้องกันควบคุมโรค และภัยสุขภาพใน
แรงงานต่างด้าว เครือข่ายโรงพยาบาลวชิระ
ภูเก็ต ปีงบประมาณ พ.ศ.2569
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1.3 ประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานยาเสพติด และ
ผู้เก่ียวข้อง อ าเภอเมืองภูเก็ต วิเคราะห์สถานการณ์ ฟ้ืนฟู
องค์ความรู้เก่ียวกับยาเสพติด การคัดกรอง การบ าบัด 
และจัดท าแผนป้องกันควบคุมยาเสพติดในกลุ่มแรงงาน
ต่างด้าว

4. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (EPI) 
และผู้เก่ียวข้อง ของเครือข่าย
หน่วยบริการสาธารณสุข เขต
พ้ืนท่ีอ าเภอเมืองภูเก็ต จ านวน
 30 คน

 /

1.4 ประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน
โรค และผู้เก่ียวข้อง อ าเภอเมืองภูเก็ต เพ่ือรายงานความ
ครอบคลุมวัคซีน วิเคราะห์ข้อมูล ฟ้ืนฟูองค์ความรู้
หลักสูตรสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค  และจัดท าแผนปฏิบัติ
การในกลุ่มแรงงานต่างด้าว

5. แรงงานต่างด้าว 
ผู้ประกอบการ แกนน าในแค้มป์
 ชุมชน สถานประกอบการ 
จ านวน 5 ต าบล ได้แก่ ต าบล
เกาะแก้ว ต าบลรัษฎา ต าบล
ตลาดใหญ่ ต าบลตลาดเหนือ 
และต าบลวิชิต ต าบลละ 40 

 /

1.5 ประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานวัณโรค และ
ผู้เก่ียวข้อง อ าเภอเมืองภูเก็ต วิเคราะห์สถานการณ์โรค 
ฟ้ืนฟูองค์ความรู้เก่ียวกับโรควัณโรค การคัดกรองกลุ่มเส่ียง
 และจัดท าแผนป้องกันควบคุมโรค        วัณโรคในกลุ่ม
แรงงานต่างด้าว

6. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
วัณโรค และผู้เก่ียวข้อง ของ
เครือข่ายหน่วยบริการ
สาธารณสุข เขตพ้ืนท่ีอ าเภอ
เมืองภูเก็ต จ านวน 30 คน

 /

2. ร่วมกับ รพ.สต. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โรงเรียน 
ผู้ประกอบการ และมูลนิธิศุภนิมิต จัดอบรมให้ความรู้การ
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ได้แก่ โรคติดต่อ
ทางเดินหายใจ โรคติดต่อท่ีมียุงเป็นพาหะ โรคติดต่อ
ทางเดินอาหารและน้ า โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
โรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน วัณโรค โรคเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง การป้องกันจมน้ า และอุบัติเหตุทางถนน
 ให้แก่นักเรียนต่างด้าว แรงงานต่างด้าว แกนน า และ
ผู้ประกอบการ

7. นักเรียนต่างด้าว โรงเรียน
ศรีชุมพาบาล จ านวน 50 คน

 /

3.ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีร่วมกับภาคีเครือข่ายในการป้องกัน
ควบคุมโรค สอบสวนโรค และตรวจคัดกรองสุขภาพใน 
แค้มป์ ชุมชน โรงเรียน และสถานประกอบการ ส ารวจ
ประวัติการรับวัคซีนในกลุ่มเด็กต่างด้าว 0 - 5 ปี  คัด
กรองโรควัณโรค คัดกรองโรคมาลาเรียในกลุ่มเส่ียง คัด
กรองโรคซิฟิลิสและHIV คัดกรองโรคเบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง คัดกรองการใช้/เสพยาเสพติดในกลุ่มแรงงาน
ต่างด้าว

8. แรงงานต่างด้าว 
ผู้ประกอบการ แกนน าในแค้มป์
 ชุมชน สถานประกอบการ 
จ านวน 5 ต าบล ได้แก่ ต าบล
เกาะแก้ว ต าบลรัษฎา ต าบล
ตลาดใหญ่ ต าบลตลาดเหนือ 
และต าบลวิชิต ต าบลละ 40 
คน รวม 200 คน

 /  /  /



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการ/แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (ทุกแหล่งงบประมาณ)

หน่วยงาน...............ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองภูเก็ต.....................

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา

แหล่งงบประมาณ ตัวช้ีวัดโครงการ ผู้รับผิดชอบ

4. จัดเตรียมความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ วัสดุการแพทย์ 
และเวชภัณฑ์ เช่น ชุดตรวจซิฟิลิส/HIV    ชุดตรวจ
มาลาเรีย หน้ากากอนามัย เคร่ืองมือ อุปกรณ์ความ
ปลอดภัยส าหรับทีม SRRT ทรายทีมีฟอส จุลินทรีย์ก าจัด
ลูกน้ า มุ้งชุบสารเคมี ถุงมือ น้ ายาล้างมือ ชุดตรวจคลอรีน
 น้ ายาฆ่าเช้ือ ถุงเก็บตัวอย่าง แถบตรวจคัดกรองเบาหวาน
 และอ่ืน ๆ เพ่ือด าเนินการควบคุมโรคเม่ือได้รับแจ้งข่าว
หรือรายงานผู้ป่วยจากชุมชน/สถานพยาบาลและเฝ้าระวัง
โรคในพ้ืนท่ีเส่ียง

9. เจ้าหน้าท่ีส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอเมืองภูเก็ต 
จ านวน 7 คน

 /

5. วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์โรค/ภัยสุขภาพในแรงงาน
ต่างด้าว และสรุปรายงานให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

 /  /  /  /

6. สรุปผลโครงการ

 /

6 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.) อ าเภอเมืองภูเก็ต ปีงบประมาณ ๒๕๖9

1. เพ่ือบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหา
คุณภาพชีวิตประชาชน อ าเภอเมืองภูเก็ต

1. ประชุมคณะกรรมการ พชอ. อ าเภอเมืองภูเก็ต คณะกรรมการ พชอ. 
คณะอนุกรรมการ พชอ.
คณะท างาน และเครือข่าย 
จ านวน 50 คน

 /  /  /  / งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
 ๒๕๖๙

1.มีค าส่ังคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอท่ีเป็นปัจจุบัน และมีการประชุมคัดเลือก
ประเด็นส าคัญตามบริบทของพ้ืนท่ีเก่ียวกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างน้อย 2 ประเด็นเพ่ือวาง
แผนการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหา

นางสาวธันยพร  ทองดีย่ิง

2. เพ่ือส่งเสริมให้ระบบบริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายสุขภาพอ าเภอ ร่วมขับเคล่ือน
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนอย่าง
สอดคล้องกับสถานการณ์ของพ้ืนท่ี

2. คัดเลือกประเด็นพัฒนาคุณภาพชีวิต อ าเภอเมืองภูเก็ต
 ประจ าปี 2569

 / 2.มีคณะท างานในการขับเคล่ือนประเด็นท่ีก าหนด 
และมีการบริหารจัดการบูรณาการทรัพยากรของทุก
ภาคส่วนท่ีเก่ียวข้องในการขับเคล่ือนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน

3. จัดท าแผนด าเนินงานขับเคล่ือนแก้ไขปัญหาคุณภาพ
ชีวิตด้านสุขภาพประชาชน อ าเภอเมืองภูเก็ต

 / 3.มีการประเมินตนเองผ่านโปรแกรม CL UCCARE

4. ประชุมคณะท างาน/คณะอนุกรรมการ พชอ. อ าเภอ
เมืองภูเก็ต  /  /  / เป็นเงิน 1๐,๐๐๐ บาท 
5. บูรณาการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต ร่วมกับ
เครือข่ายในพ้ืนท่ี  /  /  /  /
6. สรุปผลการด าเนินงาน รวบรวมและคืนข้อมูลแก่
เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง  /

งบด าเนินงาน แผนงาน
ยุทธศาสตร์เสริมสร้างเสริม
ให้คนมีสุขภาวะท่ีดี


